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In het kort

Wat mag u van studenten verwachten

In zowel het eerste als het tweede semester bieden we het Atelier Integrale Veiligheidskunde
en Recht aan
In dit atelier werken studenten vanuit diverse opleidingen aan veiligheidsvraagstukken uit de
praktijk
Bij iedere opdracht staat de ontwikkeling van beroepsproducten centraal: producten waar
uw organisatie direct mee aan de slag kan (bijvoorbeeld een handleiding, beleidsstuk of
draaiboek)
De begeleiding en beoordeling wordt opgepakt door docentcoaches van NHL Stenden 
Als opdrachtgever bent u sparringspartner van de studenten en geeft u feedback op de
eindproducten

Ze werken in kleine groepjes (maximaal vier) een semester
lang aan het vraagstuk 
Ze werken op vierdejaars advanced niveau
Ze ontwikkelen beroepsproducten (bijvoorbeeld een serious
game of barrièremodel) die een bijdrage leveren aan de
oplossing van het veiligheidsvraagstuk 
Ze houden u op de hoogte van de voortgang en leveren zo
nodig tussenproducten op
Ze geven een eindpresentatie

Vierdejaars Atelier Thorbecke Academie

Semester 1 is van begin
september tot eind januari

Semester 2 is van begin
februari tot eind juni



Wat verwachten we van u
Aanleveren van een vraagstuk 
Voeren van een startgesprek met de studenten in september of februari 
Sparringsmomenten met studenten gedurende het semester; bijvoorbeeld
(online) een half uur per week/twee weken
Feedback op de beroepsproducten die door studenten worden opgeleverd
Optioneel: uw aanwezigheid bij de eindpresentaties
Optioneel: natuurlijk bent u welkom tijdens de wekelijkse atelierbijeenkomsten 
Optioneel: een gastcollege verzorgen dat gekoppeld is aan het vraagstuk dat u
heeft aangeleverd of een ander inhoudelijk thema (er is veel mogelijk!)

1.
2.
3.

4.
5.
6.
7.

Een werkplek verzorgen is niet nodig
De begeleiding en beoordeling
wordt opgepakt door docenten
Er zijn geen kosten aan verbonden



Een greep uit eerdere vraagstukken
Steekincidenten onder jongeren
(Cyber)crisissituaties
Ondermijningsvraagstukken
Liftgebruik in gebouwen bij brand
Racisme en discriminatie
Explosiegevaar
Cybercrime bij mkb-bedrijven
Versterking van veiligheidsbewustzijn
Outlaw Motorcycle Gangs
Veiligheid in het Openbaar Vervoer

Iedere opdracht die u aanlevert zetten we uit als vacature
bij de studenten. Het kan daarom zijn dat uw opdracht niet
gekozen wordt. Wij laten u dit altijd weten en stellen de
vraag of we de opdracht het daaropvolgende semester
mogen uitzetten en/of de koppeling kunnen maken met een
student die nog een stage- of afstudeeropdracht zoekt. 

Beperkte beschikbaarheid



https://forms.office.com/r/fGs0C826WX

Deadlines

Feedback van eerdere opdrachtgevers
"Door de opdracht hebben wij weer input waarmee we werkzaamheden van het

team en de collega’s kunnen verbeteren."
 

"Het werken aan het veiligheidsvraagstuk heeft ertoe geleid dat mijn collega’s het
gesprek zijn aangegaan met relevante netwerkpartners. Ook intern heeft dit ervoor
gezorgd dat verschillende collega’s met elkaar het vraagstuk hebben besproken."

 
"De collega’s die weten van het uitgezette vraagstuk en die al op de hoogte zijn

van de mogelijke oplossingen, zijn erg enthousiast! Zodra dit breder wordt gedeeld,
zal dit zeker worden gedragen."

 
"Het heeft mij persoonlijk inzichten gegeven!"

 
"De bruikbaarheid van de producten die zijn opgeleverd is zeer goed. Hij voorziet in

de behoefte, zeker omdat het document goed is opgebouwd inclusief rollen van
betrokken partijen."

Vraagstukken aanleveren 

Vraagstukken voor Semester 1 kunt u aanleveren tot
ongeveer halverwege augustus

Vraagstukken voor Semester 2 kunt u aanleveren tot
ongeveer halverwege januari

of
Vragen?
esther.holman@nhlstenden.com


